°
MOVILIDAD DE lse l '

PROFESIONALES

-= ©enruta

= - an =

Programa _interno de movilidad profesional entre,las

entidades que forman parte de Red ISEM

FICHA OFERTA DE ACOGIDA ¥

INTRODUCCION

El presente documento tiene como objetivo recoger de manera detallada la propuesta
formulada por una entidad interesada en recibir a un/a profesional procedente de otra
organizacidn perteneciente a la Red ISEM.

Se especifican las actividades previstas durante la estancia, el perfil profesional
deseado por la entidad anfitriona, asi como las condiciones generales que regiran dicha
colaboracion.

Esta iniciativa busca fomentar el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas
practicas entre los miembros de la Red ISEM, promoviendo asi el fortalecimiento institucional y
el desarrollo profesional.

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION

e Esta ficha debe ser completada por la entidad anfitriona que desee participar en el
programa ISEM en RUTA acogiendo a profesionales de otras organizaciones de la Red
ISEM.

o Lainformacidn debe ser clara, concisa y comprensible para los posibles participantes.

e Se recomienda redactar en primera persona del plural (por ejemplo: “ofrecemos”,
“proponemos”) para transmitir cercania.

e Una vez completada, envia la ficha asmv@redisem.escon el asunto:
“Oferta de acogida — (Nombre de la entidad)”.
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e Tras su validacion, la oferta sera publicada en la web de Red ISEM para que otros
profesionales puedan inscribirse.
o Posteriormente, junto con la persona seleccionada, se completara la ficha “Diseno de la

Estancia” y se firmara el “Convenio entre entidades”.

DATOS DE LA ENTIDAD ANFITRIONA

1. Informacidn general
o Nombre de la entidad: Fundacion INTRAS
o Direccion: C/ Martin Santos Romero 1
e Localidad y provincia: Valladolid
o Persona de contacto en esta actividad: Pablo Sanchez Pérez
e Cargo: Subdirector General de Redes y Alianzas
o Teléfono: 607828236
o Correo electrdnico: psp@intras.es

2. Descripcidn de la oferta de acogida

o Titulo de la oferta (ej. “Estancia en el area de empleo social’): Visita a diferentes
recursos de Fundacion INTRAS

o Descripcidon breve (max. 5 lineas, destacando de forma atractiva lo que se ofrece):

« Areas de trabajo / temdticas principales: Conocer en detalle el modelo de Atencién
Centrada en lo Importante para la Persona (ACIP) a través de diferentes recursos.

« Metodologias o enfoques que se compartiran: Modelo ACIP, Modelo de empleo con
apoyo Integrado y extensivo, modelo de atencién comunitaria, empleo de personas con
problemas de salud mental.

e Resultados o aprendizajes esperados para la persona visitante: Extender el modelo
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de atencion comunitaria en otros socios de la red ISEM, asi como aprender de sus
experiencias.

3. Condiciones y logistica
o Ubicacion exacta: C/ Martin Santos Romero 1, Valladolid
e Horarios de trabajo: flexible

COMPROMISO DE PARTICIPACION

Con la firma de esta ficha, la entidad anfitriona manifiesta su disposicion a participar en el
programa ISEM en RUTA, cumpliendo con los términos acordados durante el proceso de
diseno de la estancia.

Nombre y cargo de la persona responsable: Pablo Sanchez Pérez

SANCHEZ Firmado digitalmente

por SANCHEZ PEREZ

Firma: PEREZ PABLQ PABLO-44913774H
Fecha: 2026.05.05

-44913774H 143534 +0200
Fecha: 30 de abril de 2026
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