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El presente manual recoge las buenas
practicas recogidas en Red ISEM de algunas
de sus entidades socias dentro del marco del
proyecto #ECOISEM de transferencia de
conocimiento.

Cuando hablamos de buenas practicas nos
referimos a iniciativas, proyectos o programas
que han sido aplicados y que tienen un
desarollo medible y aplicable a otros grupos
o circunstancias similares en el ambito de la
inclusidén psicosocial y labora de personas
con problemas de salud mental.




Red ISEM es una asociacién no
gubernamental estatal y sin animo de lucro
constituida en el 2002 por 21 entidades que

trabajan en la atencidén a la salud mental para
la promocidn e inclusion socio y laboral.

En este repositorio hemos querido recoger
buenas practicas, iniciativas y proyectos de
algunas de las entidades que nos conforman
en materia de salud mental, promociéony
prevencion, empleo y economia social,
infanto-juvenil, género, ODS, discapacidad,
calidad, metodologia ....




Red ISEM es una asociacion no
gubernamental estatal y sin animo de lucro
constituida en el 2002 por 21 entidades que

trabajan en la atencidén a la salud mental para
la promocidn e inclusidn socio y laboral.

En este repositorio hemos querido recoger
buenas practicas, iniciativas y proyectos de
algunas de las entidades que nos conforman
en materia de salud mental, promociony
prevencion, empleo y economia social,
infanto-juvenil, género, ODS, discapacidad,
calidad, metodologia....




Ademas, desde este manual, os damos
acceso a aquellas buenas practicas externas
gue hemos recogido en forma de codigo QR:
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

FUNDACION ARGIA

ARGIA FUNDAZIOA

Region o regiones de
implantacion

BIZKAIA

Logotipo del proyecto (si

lo hay)

rgia

fundazioa

% Enlaces (a web,

noticias sobre el
Proyecto, videos...)

https://argiafundazioa.org/

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

@ Datos de contacto

pad

Arantza Larizgoitia Jauregi

Responsable de Gestion de la Calidad el conocimiento y la Innovacion

alarizgoitia@argiafundazioa.org

Titulo de la BBPP: Asamblea Ciudadana. Una herramienta para la participacion de las personas
usuarias
SASACA®. Directos:
Personas Usuarias del de dia de Argia Fundazioa,
Personas
destinatarias/Colectivo participantes en la asamblea ciudadana
Recurso de Hospital de dia de Argia Fundazioa
Indirectos:

Resto de Personas Usuarias del Hospital de dia de Argia Fundazioa,
NO participantes en la asamblea ciudadana
Resto de Personas Usuarias de los recursos de Argia Fundazioa

Resto de recursos de Argia Fundazioa

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Fecha de inicio /fin

Inicio: Junio 2022,

Fin: Octubre 2022

Financiacion (si la hay)

Gobierno Vasco a través de su convocatoria 2022 a subvenciones
para el fomento de actividades del tercer sector en el ambito de la
intervencion social en el Pais Vasco.
Colaboracion voluntaria de:

v AULA MEDIOAMBIENTAL DE GETXO

v' Planta de residuos de Larrafnazubi, Getxo

v Asociacion OLA SIN PLASTICO

Argia Fundazioa.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Participacion de personas usuarias en la gestion

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Tradicionalmente las personas usuarias de un recurso socio sanitario de salud
Descripciéonde la mental son meros receptores de ayuda, esta situaciéon incide negativamente en
——. practica (se

recomiendan entre 5
y 15 lineas) de gestion, entre ellos el compromiso con el medioambiente, en los que la

su proceso de recuperacion. Por otra parte, el recurso socio-sanitario afronta retos

pluralidad de enfoques es una ventaja

Utilizamos el formato de asamblea ciudadana, esto es: encargo en formato
pregunta (;qué podemos hacer para..?), participacion grupal voluntaria,
formacion inicial, asamblea deliberativa facilitada (analisis del problema,
identificacion de soluciones), elaboracion de propuestas de actuacion; para que
las personas usuarias del recuso elaboren propuestas de actuacion del propio
recurso ante el reto medioambiental. Incorporamos tales propuestas a las
reflexiones para el plan de gestion para el ano entrante. Convocamos la asamblea
para que trabaje en septiembre-octubre, e utilizamos la técnica de Ila

"facilitacion" para garantizar la participacion de todos los implicados

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

7R\ Objetivos de la
@ practica (max. 3

OBIJETIVO GENERAL. Que las personas usuarias participen en la gestion del
recurso OBJETIVO ESPECIFICO Que las personas usuarias elaboren propuestas

de accion dirigidas al plan de gestion del H.D. relacionadas con la sostenibilidad

lineas)
medioambiental
RESULTADOS
Generar interés y confianza en personas usuarias. Estrategia:
Desafios y participacion voluntaria, ritmo adaptado

? L]

x| estrategias de
implantaciéon (max.

3 lineas)

Generar confianza entre profesionales. Estrategia: 1° etapa formativa

de la asamblea

+« »  Beneficios para las
personas
destinatarias (max.5
lineas)

Un grupo de nueve personas usuarias, acompanados por un facilitador, se ha
formado, ha reflexionado y elaborado propuestas de actuacion ante el reto
medioambiental, que luego han sido incorporadas a las reflexiones estratégicas
del recurso. El grupo se ha constituido como un colectivo estable para seguir

trabajando en este sentido

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Equipo gestor del Hospital de dia: Podemos decir que el formato de
—— Opiniones de las asamblea ciudadana es util para facilitar la participacion de las personas
7—| partesinteresadas . . .
v— usuarias en el recurso e introduce nuevas voces en la gestion del recurso

(max. 5 lineas)

Personas usuarias participantes en la asamblea: altamente satisfechas con

el proceso y los resultados obtenidos (9 propuestas de accion

Sostenibilidad (max.

3 lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [0 ODS13X ODS140DS15 0 ODS17X

Sostenibilidad econémica:

ODS8 JODS9 OODS100 ODbS12 OODS17 O
Sostenibilidad social:

ODS10O0DS200 ODS300 ODS400 ODS5 IODS7 ODS110 ODS16K

OoDS170

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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OPCION B.
El Proyecto tiene continuidad en el tiempo después de la fecha de su conclusion,
en dos lineas:

El grupo, que forma esta primera asamblea ciudadana, se mantiene en el
tiempo como grupo que sigue desarrollando una actividad en la linea del
compromiso mediambiental
El formato de asamblea ciudadana, que ha resultado satisfactorio para los
participantes y efectivo, se mantiene como herramienta que facilita la

participacion de personas usuarias en la gestion

e Laasamblea se forma con personas voluntarias y ajusta su ritmo de trabajo

—» Elementos clave

" | paralatransferencia
(max. 5 lineas)

a los participantes. Un facilitador expert acompana a la asamblea en todos

SUS pasos

e La pregunta a la que debe responder es clara, suscita el interes de los

participantes

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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e La etapa formativa es interesante, variada, ajustada a las necesidades de
participantes
e El equipo gestor del recurso se compromiete de dar salida a las propuestas

asamblearias

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

FUNDACION ARGIA

ARGIA FUNDAZIOA

Region o regiones de
implantacion

BIZKAIA

Logotipo del proyecto (si

lo hay)

rgia

fundazioa

% Enlaces (a web,

noticias sobre el
Proyecto, videos...)

https://argiafundazioa.org/

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es


https://argiafundazioa.org/
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Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

@ Datos de contacto

pad

Arantza Larizgoitia Jauregi
Responsable de Gestion de la Calidad el conocimiento y la Innovacion

alarizgoitia@argiafundazioa.org

Titulo de la BBPP: Seguridad de la persona usuaria en el proceso de Recuperacion en salud mental
OAOAOA® Directos:
Personas Personas Usuarias de los recursos residenciales de Argia Fundazioa,
destinatarias/Colectivo Indirectos:

Entorno afectivo de las Personas Usuarias de los recursos
residenciales de Argia Fundazioa,
Profesionales y equipo gestor los recursos residenciales de Argia

Fundazioa

Fecha de inicio /fin

Inicio: Septiembre 2020,

Fin: proyecto de estratégico, sin fecha fin

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Financiacion (si la hay)

Departamento de Accion Social de Diputacion foral de Bizkaia a
través de sus convocatorias 2021-22-23 de subvenciones para la
atencion e integracion social del colectivo de personas con
discapacidad: Programa de actividad asociativa.

Argia Fundazioa.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Seguridad de las personas usuarias en la prestacion del apoyo sociosanitario para

salud mental

~r Descripcion de la
practica (se

recomiendan entre 5

y 15 lineas)

Hemos establecido un Sistema de Gestion de Riesgos de Seguridad de personas
usuarias de un recurso residencial de enfermedad mental, en base a la Norma

UNE 179003, y un Plan de Seguridad para el periodo estratégico. El ambito de

seguridad abarca: la totalidad de la experiencia de la persona en el recurso,

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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orientada a la mejora-mantenimiento de su Calidad de vida, esto supone un reto
cultural para todos los grupos de interés: profesionales, personas usuarias y
entorno afectivo. Ademas, la puesta en marcha del Sistema requiere de la
atribucion de amplios recursos. Ambos retos deben ser gestionados a la vez que
el recurso sigue funcionando y ofreciendo valor a las personas usuarias
Ponemos en marcha: registro de Incidentes de Seguridad, “comité para el analisis
de incidentes y eventos adversos’, programamos la ejecucion de los
requerimientos de gestion del sistema (seguimiento, registro y analisis de la
actividad relativa a la gestion de riesgos), impartimos formacion en seguridad a
profesionales, personas usuarias y entorno afectivo, y difundimos los resultados
alcanzados
OBIJETIVO GENERAL. Aumentar la seguridad de las personas
f@ Objetivos dela usuarias de residencia
> Ii:;:cs;:lca (max.3 OBJETIVO ESPECIFICO Poner en marcha el Sistema de gestion de
riesgos e incrementar la cultura de seguridad en los implicados en la
residencia
RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es
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RESULTADOS
Compaginar requisitos del Sistema con funcionamiento habitual.
Desafios y Estrategia: Adoptar ritmo lento, controlando esfuerzos vy

? L]

x| estrategias de
implantaciéon (max.

3 lineas)

orientandose a resultados efectivos
Generar confianza entre profesionales. Estrategia: formacion,

difusion de resultados

» . -  Beneficios para las
personas
destinatarias (max. 5
lineas)

Hemos: analizado 249 incidentes de seguridad, mejorado contenidos de la
formacion continua (primeros auxilios, ...), desarrollado protocolos de: situaciones
de urgencia, plan de recaidas, consumo de toxicos,), mejorado infraestructuras

(suelos deslizantes,).

Opiniones de las
7Z| partesinteresadas
(max. 5 lineas)

Equipo gestor de residencias: Podemos decir que este Sistema se ha
revelado como un importante elemento de mejora de la calidad de
nuestros servicios y finalmente de la calidad de vida de las personas
usuarias

Profesionales: satisfechas con aclaraciones de protocolos y

formacion

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Personas usuarias: satisfechas con nuevas respuestas de

profesionales

Sostenibilidad (max.

}}I 3 lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 0 ODS1300 ODS1400DS15 OO ODS170

Sostenibilidad econémica:

ODS8 JODS9 ODS100 ODS12 ODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS1 ODS2[0 ODS3X ODS4L1 ODS5 LIODS7 L1ODSTIL ODS16KX
oDS170
OPCION B.
El Proyecto tiene continuidad en el tiempo después de la fecha de su conclusion,
en las dos lineas sefnaladas:
Mejorar la implantacion del Sistema
Mejorar la cultura de seguridad y la implicacion de todos los grupos de

interes: profesionales, personas usuarias, entorno afectivo

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

Elementos clave
para la transferencia
(max. 5 lineas)

La apuesta clara de la direccion por la seguridad de las personas
usuarias en el proceso de atencidon, como una herramienta de
mejora y hunca punitiva

La formacion continua en materia de seguridad a todos los
implicados: profesionales, personas usuarias y entorno afectivo. La
difusion de resultados

La planificacion del trabajo con un ritmo asumible, evitando

competir con otros fines

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Nombre de la entidad FUNDACION ARGIA

ARGIA FUNDAZIOA

Region o regiones de BIZKAIA
implantacion

Logotipo del proyecto (si
lo hay)

fundazioa

rgia

noticias sobre el
Proyecto, videos...)

% Enlaces (a web, | https:/argiafundazioa.org/

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

@ Datos de contacto

pad

Arantza Larizgoitia Jauregi

Responsable de Gestion de la Calidad el conocimiento y la Innovacion

alarizgoitia@argiafundazioa.org

Titulo de la BBPP:

Viviendas con Apoyo, un recurso de Salud Mental transparente y participativo

Personas
destinatarias/Colectivo

Directos:

Indirectos:

Resto de recursos de Argia Fundazioa

Personas Usuarias de las Viviendas con Apoyo de Argia Fundazioa
Entorno Afectivo de Personas Usuarias de las Viviendas con Apoyo
de Argia Fundazioa

Profesionales de Viviendas con Apoyo de Argia Fundazioa

Entidad contratante (Departamento de Accion Social de Diputacion

Foral de Bizkaia)

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Fecha de inicio /fin

Inicio: Junio 2022,
Fin: marzo 2023

Financiacion (si la hay)

Departamento de Accion Social de Diputacion foral de Bizkaia a través de
sus convocatorias 2021-22-23 de subvenciones para la atencion e
integracion social del colectivo de personas con discapacidad: Programa
de actividad asociativa.

Argia Fundazioa

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Participacion de grupos de interes: personas usuarias, entorno afectivo,

profesionales, entidad compradora en la gestion de las Viviendas

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

En torno al recurso de Salud Mental de Viviendas con Apoyo tienen interés:
Descripciéonde la personas usuarias, entorno afectivo, profesionales, entidad publica contratante;
——. practica (se

recomiendan entre 5
y 15 lineas) lado, la calidad del servicio prestado, su impacto en la vida de las personas con

cada uno tiene sus necesidades de informacion, e intereses especificos. De otro

enfermedad mental y de su entorno, requiere de la cooperacion de todos los
implicados. Planteamos la “rendicion de cuentas” como una herramienta de
trasparencia que facilita el entendimiento y la cooperacion de todos los
interesados para mejorar nuestros resultados

Definimos y ejecutamos una rendicion de cuentas para cada grupo de interés, e
incorporamos sus propuestas en el ciclo de planificacion-ejecucion-evaluacion
en el recurso. Para cada grupo de interés establecemos: pauta temporal, formato

de contacto, contenidos minimos de informacion, y estilo comunicativo.

OBIJETIVO GENERAL. Que los grupos de interés participen en la

@ Objetivos de la gestion del recurso
.7/ practica (max.3
lineas)
RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es



i ’1“ GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
S ';: DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES ) e
{ Y AGENDA 2030 la promocion e inclusion
- S social de personas con
POR SOLIDARIDAD CH"QTFTWQd ad I’T‘I(_?ﬂlr'ﬂ
/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
OBIJETIVO ESPECIFICO Que personas usuarias, entorno afectivo,
profesionales, entidad compradora, conozcan y opinen sobre
funcionamiento de Viviendas con apoyo
RESULTADOS
Generar interés y confianza en grupos de interes. Estrategia: cuidado de
% Desafios y convocatoria, delformato de presentacion y las oportunidades de participacion;
:& estrategias de : o
. .. transparencia-mensajes significativos,
implantacién (max.
3 lineas)

Rendicion presencial a: personas usuarias (70%), entorno afectivo (34%), y

.=  Beneficios paralas | totalidad de profesionales,y entidad publica contratante. Informacién por escrita
personas

destinatarias (max. 5
lineas) resultados del trabajo con las personas usuarias; y debate

sobre: retos de gestion y economia del recurso, funcionamiento, objetivos y

En general, la satisfaccion es alta y los comentarios pertinentes.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Opiniones de las
partes interesadas
(max. 5 lineas)

Equipo gestor de Viviendas con Apoyo: Valoramos la ‘rendicion de
cuentas” como una herramienta util para propiciar la coordinacion entre
los implicados en el recurso de Viviendas con Apoyo

Participantes: muestran interes por los temas y gratitud por el esfuerzo

informative y de transparencia

Ml

Sostenibilidad (max.

3 lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [0 ODS13X ODS1400DS15 O ODS170
Sostenibilidad econémica:

ODS8 JODS9 ODS100 ODS12 LIODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS1 O0DS20 ODS30 ODS40 ODS5 IODS7 IODS1IC ODS16KX
oDS170
OPCION B.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es
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= POR SOLIDARIDAD enfermedad mental

OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

El Proyecto tiene continuidad: La rendicion de cuentas a los grupos de interes se
ha establecido con periodicidad semestral a personas usuarias, entorno afectivo,

y profesionales, y anual con la entidad publica contratante

El compromise claro de la direccion con la transparencia y la

_» Elementos clave apertura a la participacién de los grupos de interes en la gestion.
| paralatransferencia

(max. 5 lineas)

El cuidado de la convocatoria, del formato de presentacion y las
oportunidades de participacion; la transparencia-los mensajes

significativos,

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



FUNDACION CHM LES

CORTS K/\

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL




w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
A Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L social de personas con
INnc | Uusion enfermedad mental

Nombre de la entidad

Fundacidé CHM Salut Mental

Regidn o regiones de Barcelona
implantacion
Logotipo del proyecto (silo |No lo hay

hay)

Enlaces (a web,
noticias sobre el

Proyecto, videos...)

Enlace a la presentacidon “Experiencias Peer To Peer” para una jornada de Transferencia del

Conocimiento:

https://view.genial.ly/62c43763ea2e210018daa33e

@ Datos de contacto

pad

Area de Insercién Laboral
ail@fchmsm.com

Carme Barrios

Coordinadora Area de Insercién Laboral

RED ISEM
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DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES

GOBIERNO MINISTERIO
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Experiencias Peer to Peer

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con trastorno de salud mental vinculadas al &rea de

insercidén laboral (en edad laboral).

Fecha de inicio / fin

Sin fecha determinada, es una practica integrada en el servicio
que se va desarrollando segun necesidades de las personas usuarias.
La duracidén de cada practica puede ser variable (entre 1 y 4-5
sesiones de una duracién de una hora u hora y media

aproximadamente), segun las necesidades de las personas

participantes y de la accidén en si.

Financiacion (si la hay)

No hay una financiacidén concreta para esta actividad, aunque esta

integrada en programas y proyectos que si reciben financiacién.

RED ISEM
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o, GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES L . .
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion

) I L. social de personas con
/ CORSOLIBARIGAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Insercidén laboral, salud mental.

Ambito
Se utiliza la metodologia Peer to Peer (aprendizaje cooperativo vy
. Descruuﬂén dela |entre iguales) como metodologia de refuerzo competencial en procesos
AN préc“ca(se de insercidén laboral o formativa (ya que permite el refuerzo de

recomiendan entre
5y 15 lineas)

competencias tanto béasicas como transversales, asi como el
empoderamiento de las personas participantes).

Se ha utilizado esta metodologia en:

e Formacidédn basica instrumental (ej.: parejas linglisticas)

e Presentacidén de programas de insercidn laboral (ej.: personas de un

programa anterior que explican su experiencia en el programa a

nuevas personas participantes).

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es
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GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Sem

inclusion

Tutorias entre iguales (e]j.: personas con experiencia en un sector

laboral concreto que lo explican a otras personas gque se guieren

dedicar a ese sector).

72
&

Objetivos de la

practica (max. 3
lineas)

Reforzar competencias transversales de las personas participantes.

las personas participantes

etc) .

basicas de
digitales,

Reforzar competencias
(competencias linglisticas,

Empoderar a las personas participantes, ejerciendo un rol activo en
sus propios itinerarios y contribuyendo en los itinerarios de otras
personas.

RESULTADOS

Ml

Desafios y estrategias
de implantacion (max.
3 lineas)

e Es preciso superar el propio autoestigma y bajo autoconcepto de

las personas participantes (“Yo no puedo aportar nada a otras

personas”) asi como las limitaciones en la identificacidén de las

propias capacidades. Serd para ello necesario reforzar a las

RED ISEM
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Y AGENDA 2030 la promocidn e inclusion
) I L. social de personas con
/ CORSOLIBARIGAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

o, GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES S m

personas participantes y ayudarlas a identificar las propias

competencias.

e Es preciso superar el rol de “paciente/enfermo” que dificulta la
toma de decisiones. Serd para ello necesario empoderar a las

personas participantes.

e FEs preciso superar el rol directivo de los equipos profesionales,
que en muchos casos son més actuadores que facilitadores. Sera
necesario para ello un buen conocimiento sobre la metodologia

Peer to Peer.

¥ ¥ Beneficios para las e % de participantes que mejoran competencias Dbéasicas vy

perspnas_ transversales.
destinatarias (max. 5
Iineas) e % de participantes que mejoran en conocimientos especificos

(inglés, castellano, informatica, etc).
e % de participantes que mejoran en autopercepcidén profesional.

e % de participantes que mejoran en la identificacidén de sus

propias competencias.

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es



5
708

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion

. L social de personas con
Inc | Usion enfermedad mental

/ Z(')I'I:!SOOSLIFDI:RS:AI[))E INTERES SOCIAL
e Grado de satisfaccidén manifestado por las personas participantes
(cuestionario de satisfaccidn con valoracidn del 0 al 10).
.. e TLas valoraciones recogidas hasta el momento muestran una alta
— Opiniones de las . N . .
<= partes interesadas satisfaccidn con este tipo de acciones.
=1 (max.5lineas)

Sostenibilidad (max. 3
lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [1 ODS13[] ODS14]ODS15 L1 ODS170]

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 [L10ODS9 X ODS10X ODS12 XIODS17 [

Sostenibilidad social:

ODS1 [JODS2[1 ODS3X ODS4X ODS5 XODS7 [JODS11[1 ODS16KX
OoDS170]
OPCION B.

RED ISEM
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ggggﬁiﬁg PI;IENI;SE.I;'(EE'ggOS CEns Plataforma de entidades para
S m la promocion e inclusién

Y AGENDA 2030
. L social de personas con
inclu SI0N enfermedad mental

{ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

No es un proyecto finalista, es una practica integrada en el

servicio ya que conforma parte de la metodologia de actuacidn.

e Aplicable a cualquier otra entidad, contexto y colectivo: se

_» Elementos clave para pone el foco en la persona, sSus intereses y motivaciones, asi
| latransferencia (max.
5 lineas)

como las propias capacidades.
e Aplicable también entre equipos profesionales (ej.: cépsulas
formativas impartidas por un/a profesional al resto del equipo,

como préactica de transferencia del conocimiento).
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w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sem

inclusion

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

Fundacié CHM Salut Mental

Regidn o regiones de
implantacion

Provincia de Barcelona

Logotipo del proyecto (si lo
hay)

No lo hay

Enlaces (a web,
noticias sobre el

Proyecto, videos...)

https://www.grupchmsm.com/serveitutela/que-fem/

@ Datos de contacto

had

Davinia Rodriguez
Coordinadora del Servicio Tutelar

fundaciovol@fchmcorts.com
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i 3 ¥ GOBIERNO MINISTERIO
S DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
y | i Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
) L social de personas con
INnc | USION enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Servicio de informacidn, orientacién y sensibilizacién sobre medidas de soporte en el ejercicio de

la capacidad juridica

Personas
destinatarias/Colectivo

e Personas con trastorno de salud mental mayores de 18 afios

e Familiares

e Profesionales de la red de salud mental, servicios sociales y otros dispositivos de atencién
al ciudadano.

e Poblacién general.

Fecha de inicio / fin

Convocatoria anual, de enero a diciembre.

Financiacion (si la hay)

Financiacion a través del proyecto “RE)CAPACITA_Programa de informacion, orientacion,
sensibilizacion y promocion de la autonomia de personas con trastorno mental y necesidades de

soporte en el ejercicio de la capacidad juridica” cofinanciado por la Diputacién de Barcelona.

RED ISEM
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MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

fud ’1‘-: GOBIERNO
S Q  DEESPANA
= 2

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
social de personas con

Inc | usion enfermedad mental

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Salud mental; trastorno mental; discapacidad; metodologia; autonomia de la persona; capacidad

juridica

Descripcion de la
practica (se

recomiendan entre 5y

15 lineas)

Es necesario informar a la poblacién sobre los mecanismos juridicos de soporte y protecciéon
dirigidos a las personas con discapacidad.

A raiz de la entrada en vigor de la Ley 8/2021 de 2 de junio de 2022, por la cual se reforma la
legislacion civil y procesal para el soporte de las personas con discapacidad en el ejercicio de la
capacidad juridica, se han iniciado un conjunto de cambios significativos respecto al tratamiento
de los procesos judiciales, asi como en relacién a la visidn social de las competencias y derechos
de las personas con discapacidad.

Esta reforma tiene como fundamento la consideracién general respecto que las personas con
discapacidad cuentan con los mismos derechos que el resto de ciudadanos y pueden ejercerlos y

tomar decisiones si cuentan con los soportes necesarios.
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fud s GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES .. . .
: S la promocion e inclusion

‘ Y AGENDA 2030
social de personas con

7 POR SOLIDARIDAD INnc | USION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Teniendo en cuenta este marco de referencia, es necesario informar al conjunto de la poblacién
sobre esta reforma y sobre los beneficios de las medidas de soporte. Del mismo modo hemos
desarrollado una metodologia que permita, que sea el destinatario de las medidas y las personas
significativas de su entorno quienes definan, construyan y soliciten las medidas de soporte

necesarias, a través de una metodologia en primera persona.

e Informar, asesorar y sensibilizar al conjunto de la ciudadania sobre las figuras juridicas de

@ Obj etivos de la soporte dirigidas a las personas con discapacidad.
ractica (max. 3
>/ ﬁneas) ( e Promover que sea la persona beneficiaria, en primera persona, la que pueda definir,

construir y solicitar las medidas de soporte que necesita.
e Reducir el estigma social y mejorar la autonomia personal e inclusion socio comunitaria de

las personas con trastorno mental.

RESULTADOS

Desafios y estrategias Para su implementacion se recomienda asesorar a las familias y profesionales para romper con las

de implantacion (max.| conductas paternalistas y de sobreproteccién, y potenciar la participacién en primera persona.
3 lineas)

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es



| Ed GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
S DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES ) e AP
| A Y AGENDA 2030 la promocion e inclusion
= . L social de personas con
/ POR SOLIDARIDAD INnc | USION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
Paralo cual es imprescindible establecer acuerdos que respeten la voluntad, deseos y preferencias
de los participantes.
e Numero de sesiones informativas sobre las medidas de soporte y figuras de proteccion
« -+ Beneficios paralas existentes.
personas NU d d | d d dicial d
: : ° Umero de personas orientadas en el proceso de un procedimiento judicial de provisidn
destinatarias (max. 5 P P P J P
lineas) de medidas de soporte.
e % personas que mejoran su autonomia e inclusién social.
Se evalua el nivel de satisfaccidon del servicio de orientacidn y asesoramiento.
- Opiniones de las Se establece un preacuerdo de soporte en aquellos casos en los que la satisfaccién de las personas
s=| partes interesadas . L L .
v— ; atendidas es alta, y solicitan que el Servicio Tutelar asuma un cargo de soporte en beneficio de la
(max. 5 lineas)

persona.
Las valoraciones de las personas atendidas han sido positivas, y han expresado una mejora en el
conocimiento y mecanismo a la hora de iniciar un procedimiento de provision de soportes en el

ambito judicial.

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es



T TR Plataforma de entidades pars
: Y AGENDA 2030 S la promocidn e inclusion

2 )
) L social de personas con
/ POR SOLIDARIDAD INnc | USION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

OPCION A.
Sostenibilidad (max. 3 | gstenibilidad ambiental;
}}I lineas)

ODS6 [0 ODS130 ODS14[10DS15 0 ODS170

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 LIODS9 XIODS10X ODS12 LIODS17 [

Sostenibilidad social:

ODS1 LOODS200 ODS3X ODS4K ODS5 XODS7 JODS110 ODS160]

OoDS170

OPCION B.

No es un proyecto finalista, se prevé continuidad en el tiempo dado que promueve y pone en
practica los principios de la reforma legislativa en materia de provisién de soporte en el ejercicio

de la capacidad juridica.
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DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES

GOBIERNO MINISTERIO
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L social de personas con
inclusion enfermedad mental

» Elementos clave para

| latransferencia (max.

5 lineas)

Es una metodologia transferible a otras entidades, contextos y colectivos.

Es importante que la persona que puede beneficiarse de la provisién de soportes participe
de manera activa en la solicitud desde el inicio y siempre que sea posible.

Es necesario que los profesionales cuenten con formacidn necesaria para realizar soporte
emocional.

Es necesario realizar trabajo en red y dar a conocer el servicio entre los diferentes

dispositivos de la red de salud mental.
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o GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES . P
1 Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
= ) L social de personas con
INC | Uusion enfermedad mental

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Nombre de la entidad Associacid Centre d’Higiene Mental Les Corts. Grup CHM Salut Mental

Regidn o regiones de Barcelona, distritos de Les Corts y Sarria - Sant Gervasi
implantacion

Logotipo del proyecto (silo |No lo hay
hay)

Enlaces (a web,

noticias  sobre el | https://www.grupchmsm.com/es/blog/programa-transversal-neuropsico/
Proyecto, videos...)

https://www.grupchmsm.com/es/blog/programa-transversal-neuropsico-resultados-2021/
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GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocién e inclusién
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

Datos de contacto

Ana Aznar Martinez, Jefa del Area de Rehabilitacién Psicosocial
ana.aznar@chmcorts.com

srssg@chmcorts.com

Titulo de la BBPP:

Valoracidédn neuropsicoldgica en personas con trastorno de salud

mental

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con diagndéstico de trastorno de salud mental (infancia y

edad adulta)

Fecha de inicio / fin

Se inicidé en 2017 y se mantiene en la actualidad.
Realizar un proceso de valoracidn neuropsicoldgica implica entre 3
y 4 entrevistas individuales (alrededor de un mes y medio, si se

realizan entrevistas semanales).
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MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

&

GOBIERNO
DE ESPANA

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L social de personas con
inclusion enfermedad mental

Financiacion (si la hay)

Financiacidén propia

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Neuropsicologia; salud mental; infantojuvenil;edad adulta.

Descripcién de la
===l practica (se

recomiendan entre 5y

15 lineas)

Diversas patologias de la salud mental cursan con déficits
neurocognitivos y éstos tienen una influencia directa en la vida
diaria de estas personas, desde la restriccidén de las relaciones
personales a la reduccidén de la posibilidad de encontrar y mantener
un empleo. Ademéds, son uno de los mejores prondsticos funcionales
de estas personas por ello, es importante conocer su existencia y

alcance.
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£ ggggiiﬁg glENéSETREEfgaOS o Plataforma de entidades para
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
) I L. social de personas con
/ CORSOLIBARIGAD Inciusion enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

El déficit neurocognitivo presente en muchas personas
diagnosticadas de problemas de salud mental, interfiere en su
funcionalidad condicionando su prondstico y proyecto vital. La
valoracidén neuropsicoldgica consiste en la identificacidén de las
consecuencias conductuales, emocionales vy cognitivas de estos
déficits. El Programa Transversal Neuropsico permite integrar los
resultados obtenidos de dicha wvaloracién con el ©proyecto

terapéutico individualizado.

e Conocer el perfil neurocognitivo general, el rendimiento en

) Objetivos de la dominios especificos, asi como los puntos fuertes y débiles
@ préctica (max. 3 de las personas atendidas.
|ineas) e Realizar recomendaciones vy orientaciones especificas para

mejorar el rendimiento.

e TIntegrar los resultados obtenidos en el tratamiento de la
persona.

RESULTADOS
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o, GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES L . .
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion

) I L. social de personas con
/ CORSOLIBARIGAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Para su implementacidén se recomienda que la valoracién

Desafios y estrategias| neuropsicolégica se realice de forma individualizada, mediante

X . . .
& d9|mp|antaC|0n (max. instrumentos estandarizados de evaluacidén neurocognitiva y por

3 lineas) , . . . e
parte de profesionales de la psicologla con formacidn especifica.
e Numero de valoraciones neuropsicoldgicas realizadas;
.=+  Beneficios paralas e Numero de horas dedicadas a la valoracién neuropsicolégica des
personas del
i . e rograma;
destinatarias (max. 5 prod
Hneas) e Numero de horas dedicadas a la devolucidén de los resultados
de la evaluacidn neuropsicoldgica a la persona.
Los/las profesionales que trabajan con las personas atendidas
— Opiniones de las valoran de forma positiva la evaluacién neuropsicolédgica, ya que
vz partesm,teresadas les ayuda en el seguimiento del plan terapéutico individualizado
=1 (max. 5 lineas)

de la persona.
Los usuarios valoran positivamente que se le haga una devolucidn
de los resultados de la evaluacidén, ya que los hace participes de

su plan terapéutico y de su rehabilitacidn.
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion

) L social de personas con
INC | usion enfermedad mental

Ml

Sostenibilidad (max. 3
lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 1 ODS13[] ODS14]ODS15 L1 ODS170]

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 [L1ODS9 L10DS10L] ODS12 [L10ODS17 [

Sostenibilidad social:

ODS1 [L1ODS2[1 ODS3X ODS4X ODS5 [JODS7 [L1ODS1101 ODS16L1
OoDS170]

OPCION B.

No es un proyecto finalista, se prevé continuidad en el tiempo.

~

Elementos clave para
la transferencia (max.
5 lineas)

e Disponer de profesionales de la psicologia con formacidn
especifica en neuropsicologia.
e Disponer de instrumentos estandarizados de evaluacién

neurocognitiva.
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social de personas con

< POR SOLIDARIDAD Inc | Uusion enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

e Definir un procedimiento estructurado para la valoracidédn del
rendimiento neurocognitivo a través de diversos dominios, asi
como para realizar una devolucidédn de los resultados a la
persona atendida, su familia y a profesionales implicados en

su tratamiento.
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w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L social de personas con
inclusion enfermedad mental

Nombre de la entidad

Fundacidé CHM Salut Mental

Regidn o regiones de
implantacion

Barcelona (Catalunya)

Logotipo del proyecto (si lo
hay)

No lo hay

Enlaces (a web,
noticias sobre el

Proyecto, videos...)

Enlace a la presentacion del proyecto Aprendizaje y Servicio:

https://view.genial.ly/6148a43bf81baa0d5594904b/interactive-image-aprenentatge-i-servei

@ Datos de contacto

pad

Area de Insercién Laboral
ail@fchmsm.com
Carme Barrios

Coordinadora Area de Insercidédn Laboral
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w DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES

GOBIERNO MINISTERIO
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocién e inclusién
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Proyectos de Aprendizaje y Servicio

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con trastorno de salud mental vinculadas al 4&rea de

insercidén laboral de la entidad (en edad laboral).

Fecha de inicio / fin

Convocatoria anual, de enero a diciembre.

Financiacion (si la hay)

Financiacién a través del proyecto "“APS, motor de Inclusidn”,

cofinanciado por el Ayuntamiento de Barcelona.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



F [G)gggiiﬁg glleiangEE'ggos SOCIALES Plataforma de entidades para
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
= social de personas con

/ SOREOLIBARIBAD Inc | Usion enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Insercidn laboral; salud mental; inclusidén social.

Ambito
Utilizacidén de proyectos APS para el refuerzo competencial de
Descripcion de la personas vinculadas a itinerarios de 1insercién laboral y/o
== prachpa(se formativa. Se combinan procesos de aprendizaje y de servicio a la
recomiendan entre 5 Yy , , , , ,
. comunidad en proyectos articulados. Incide en el aprendizaje de
15 lineas)

contenidos 'y técnicas, pero también desarrolla competencias
aplicables a varios ambitos (mejora la empleabilidad de las
personas participantes), 1impulsa la responsabilidad civica vy

contribuye a la inclusidén y la transformacidn del entorno social.

e Mejorar la empleabilidad de las personas con trastornos de

AN\ Objetivos de la salud mental a través de la mejora de las competencias
@ practica (max. 3

B personales y profesionales.
lineas)

e Trabajar por una ciudad mas inclusiva y cohesionada, luchando

contra el estigma y la exclusidén social de las personas con

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

trastorno de salud mental mediante 1la participacién en

proyectos compartidos en la comunidad.

RESULTADOS

Desafios y estrategias
de implantacion (max.
3 lineas)

Las experiencias APS tienen que fundamentarse en la
participacidén activa y en el protagonismo de todas las
personas que participan y superar propuestas meramente
informativas o asistencialistas.

Hay que evitar proyectos que se centran exclusivamente en el
ambito interno de la entidad y pierden de vista la accidn
comunitaria.

Las experiencias APS han de ser evaluadas por todas las
personas participantes, teniendo en cuenta tanto los
aprendizajes, como las competencias desarrolladas en el

proyecto.

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es



o, GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES . . .
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
) I L. social de personas con
/ CORSOLIBARIGAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

e % personas participantes que mejoran su empleabilidad a través

¥ ¥ Beneficios para las de las acciones APS (mejoran competencias personales vy
perspnas_ profesionales).
destinatarias (max. 5
Iineas) e % de personas con trastorno de salud mental que participan en

proyectos compartidos en la comunidad.

e Numero de nuevas colaboraciones con entidades comunitarias
para proyectos APS.

e % de personas con trastorno de salud mental gue encuentran
trabajo.

e Grado de satisfacciédn manifestado por las personas
participantes (cuestionario de satisfaccidén con valoracidédn del
0 al 10).

e Grado de satisfaccién manifestado  por las entidades

comunitarias participantes.

RED ISEM
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F [G)gggiiﬁg glleiangEE'ggos SOCIALES Plataforma de entidades para
Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
= social de personas con

/ SOREOLIBARIBAD Inc | Usion enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

o Se realizan sesiones de cierre de cada APS, con la evaluacidn de
Opiniones de las

2 =] partes interesadas
=1 (max. 5 lineas) imprescindible reflexionar sobre el proceso que se sigue, los

todas las personas participantes. En los proyectos de APS resulta

aprendizajes realizados y el impacto del servicio. Esta reflexidn
permite integrar nuevos aprendizajes y adecuarlos para mejorar la
calidad del servicio.

Hasta el momento las valoraciones tanto de las personas usuarias
como las entidades comunitarias han sido muy positivas y se han

ido ampliando las colaboraciones con nuevos proyectos.

OPCION A.
Sostenibilidad (max. 3 | gstenibilidad ambiental;
}}I lineas)

ODS6 X ODS13X ODS14XODS15 X ODS17[X

En todos los proyectos se promueve el uso de material ecoldgico,
la recogida selectiva de los residuos, la compra de material a
entidades sociales y otras medidas congruentes con la certificacidn

ISO 14001.

RED ISEM
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G g?g%%g gIENII)S!;rREE':I:gOS SOCIALES Plataforma de entidades parz
y | Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion

) | L social de personas con
/ FORSGUBARIDAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sostenibilidad econémica:
ODSS8 [JODS9 [JODS10X ODS12 XIODS17

Sostenibilidad social:
ODS1 XIODS2[] ODS3X ODS4X ODS5 XODS7 [LJODS11X ODS16X

ODS17K

OPCION B.

No es un proyecto es finalista, es una practica integrada en el

servicio ya que conforma parte de la metodologia de actuacidn.

e Es una metodologia transferible a otras entidades, contextos vy

—» Elementos clave para colectivos.
| latransferencia (max.
5 lineas)

e Tienen que ser sus protagonistas los/las que intervengan en las
diferentes fases del proyecto, desde la deteccidn de necesidades

hasta el disefio y realizacidén de propuestas.

RED ISEM
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

. Plataforma de entidades para
ls m la promocion e inclusién

. L social de personas con

Inc | Usion enfermedad mental

Tiene que responder a las necesidades reales del entorno prdéximo,
con el objetivo de mejorarlo. Los proyectos de aprendizaje
servicio se inspiran en los principios de alteridad y

reciprocidad.
Requiere de un trabajo en red. Esta alianza permite a las
entidades abrirse al entorno social y trabajar sobre el concepto

de “ciudad educadora”, segun el cual todo el tejido ciudadano

puede ejercer una accidédn formativa.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



-w’ GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sem

inclusion

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

Fundacié CHM Salut Mental

Regidn o regiones de Barcelona
implantacion
Logotipo del proyecto (silo | Nolohay
hay)

No lo hay

Enlaces (a web,
noticias sobre el

Proyecto, videos...)

@ Datos de contacto

pal

Servicio de Atencién Domiciliaria (SAD)

sad@fchmsm.com

Telf: 93.445.44 .84

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es


mailto:sad@fchmsm.com

:w’ % GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
| Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Eficiencia energética en los pisos con soporte

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con trastornos de la salud mental, usuarias de los pisos con soporte.

Fecha de inicio / fin

De enero a diciembre de 2022

Financiacion (si la hay)

No la hay

RED ISEM
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S QY DEESPANA
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MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
social de personas con

INC | usion enfermedad mental

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Medioambiental; salud mental; vivienda

Descripcion de la
practica (se

recomiendan entre 5y

15 lineas)

Ainicios del 2022 se detectd una subida importante de las facturas de la luz en las viviendas para
personas con trastornos de la salud mental gestionados por la entidad, detectando de este modo
un mal uso de los electrodomésticos y generando una ineficiencia energética. Mediante un
estudio sobre las malas praxis en la gestion de los electrodomésticos se detectaron: aparatos de
aire acondicionado y calefaccion encendidos de manera permanente, un exceso de
electrodomeésticos conectados sin ser usados, y lavadoras y lavaplatos constantes sin estar a su
maxima capacidad.

Se inicia un trabajo de concienciacidn con los profesionales para que estos puedan dar directrices
e indicaciones a los usuarios para mejorar los usos de estos e interiorizaran medidas eficientes en
su dia a dia. Paralelamente, se realizan cambios de electrodomésticos a unos de mayor eficiencia
energética cumpliendo asi con el compromiso por la norma ISO 14001. Las acciones realizadas

hicieron descender la facturacién, validando las practicas implementadas.

RED ISEM
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Y AGENDA 2030

i 3 ¥ GOBIERNO MINISTERIO
DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
. L social de personas con
INnc | USION enfermedad mental

Objetivos de la

practica (max. 3

lineas)

e Reducir a la mitad el coste actual de las facturas de consumo eléctrico.
e Minimizar el uso indebido de recursos energéticos en las tareas y estadas en el hogar.

e Reducir el impacto medioambiental a través de practicas de eficiencia energética.

RESULTADOS

Desafios y estrategias
de implantacion (max.
3 lineas)

El principal desafio reside en conseguir que los participantes de los pisos integren y lleven a cabo,
sin la supervisién del profesional, las acciones recomendadas. Un ejercicio de recordatorio
constante para afianzar las dinamicas y los resultados.

Otro desafio de ambito econédmico, por parte de la entidad gestora, es la de ir incorporando de

manera progresiva electrodomésticos mas eficientes.

Beneficios para las
personas

destinatarias (max. 5

lineas)

e Numero de acciones o propuestas que reduzcan el impacto medioambiental;
e Numero de personas concienciadas en practicas medioambientales;

e % de electrodomésticos con mejora de calificacidon energética;

e Disminucién del importe en la factura de la luz.

RED ISEM
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GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con

S

inclusion

/ FORSGUBARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
En las reuniones de coordinacion mensuales con los trabajadores, se expone en repetidas
—— Opiniones de las ocasiones la evolucién y cambios realizados por parte de los usuarios y de la implicacién de los
s=| partes interesadas . . . . . o,
v— p profesionales en sus directrices hacia ellos. Se recogen opiniones favorables y de implicacién por
(max. 5 lineas)

ambas partes.

Sostenibilidad (max. 3
lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [ ODS13X ODS14[]0ODS15 L1 ODS170]

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 XIODS9 XODS10L] ODS12 XODS17 [

Sostenibilidad social:
ODS1 [LJODS2[] ODS3L] ODS4[1 ODS5 L10ODS7 XIODS11X ODS160]

ODS170]
OPCION B.

RED ISEM
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g??ﬁ%ﬁ? gIENéSETREErtl:gos SOCIALES Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion

Y AGENDA 2030
) | L social de personas con
/ FORSGUBARIDAD INCIUSION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Se valora la continuidad de seguir trabajando para afianzar los resultados obtenidos e ir
incorporando nuevas acciones que puedan mejorarlos o aumentando los objetivos y areas de

accion (reciclaje, reduccion de residuos, reutilizacion, etc.)

Este proyecto tiene como ventaja poder extrapolarlo a otra tipologia de pisos con soporte

_» Elementos clave para | profesional (de alquiler o en propiedad). Pudiendo trabajar las mismas acciones y logrando la
| latransferencia (max.
5 lineas)

interiorizacién por parte de los usuarios y beneficidandose ellos y el medioambiente en general.

RED ISEM
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w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
A Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sem

inclusion

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

Fundacié CHM Salut Mental

Regidn o regiones de Catalunya
implantacion
Logotipo del proyecto (silo | Nolohay

hay)

Enlaces (a web,

noticias sobre
Proyecto, videos...)

el

Enlace pagina web Institucional: Dia Internacional de la Dansa — artcom

Enlace a fotos y noticia Ayuntamiento Barcelona:

Noticia Ayuntamiento 2023

Fotos Ayuntamiento 2023

Enlace a videos de difusion del programa:

Video difusidn Dia Internacional de la Danza 2023

Coreografia Dia Internacional de la Danza 2022

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es


https://artcom.cat/dia-internacional-de-la-dansa/
https://ajuntament.barcelona.cat/lescorts/ca/noticia/les-corts-torna-a-sortir-al-carrer-per-ballar-en-el-dia-internacional-de-la-dansa_1283156
https://www.flickr.com/photos/districtedelescorts/albums/72177720307952417
https://www.youtube.com/watch?v=mbwssau5u10&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=vtaLZeq0RP8

w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S m la promocidn e inclusion
) L. social de personas con
inclusion enfermedad mental

Coreografia Dia Internacional de la Danza 2021

coreografia Dia Internacional de la Danza 2020

Enlace a Television (Tot es mou, TV3 (min 1:58:2):

https://www.ccma.cat/tv3/alacarta/tot-es-mou/tot-es-mou-29042020/video/6040922/

@ Datos de contacto

Hector Sio
Coordinador d'insercié comunitaria

grupchmsm@qgrupchmsm.com

hector.sio@fchmsm.com

Titulo de la BBPP:

Les Corts Dansa. Celebracion del Dia Internacional de la Danza.

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con Trastorno de salud mental usuarias de Servicio de Rehabilitacion Comunitaria, Club

Social y poblacién general.

RED ISEM
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https://www.youtube.com/watch?v=gedkFK1A5KI
https://youtu.be/V5Ep-pkc-qA
https://www.ccma.cat/tv3/alacarta/tot-es-mou/tot-es-mou-29042020/video/6040922/
mailto:grupchmsm@grupchmsm.com
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i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
b 'z DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para

S la promocidn e inclusion

. L social de personas con
Inc | usion enfermedad mental

Fecha de inicio / fin

El proyecto se realiza anualmente y culmina el 29 de abril, fecha de celebraciéon del Dia

Internacional de la Danza

Inicio del Proyecto: septiembre 2018 (primera celebracién en abril de 2019).

Financiacion (si la hay)

e Financiacién propia (Fundacié CHM Salut Mental.)

e Subvencién Departamento de Cultura de la Generalitat de Catalunya a proyectos de
Cultura Comunitaria i Transformacién Social. Proyecto Les Corts Dansa

e Subvenciones Generales Ayuntamiento de Barcelona. Proyecto ArtCom: Creacidn artistica

comunitaria y Promocion de las personas con discapacidad.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Salud mental; Accidon comunitaria; Artes escénicas.

Descripcién de la
—~—L practica (se

El Grup CHM Salud Mental viene celebrando desde 2019 el Dia Internacional de la Danza mediante

un acto de celebracion publico donde se representan 2 o 3 propuestas escénicas de danza, una de

RED ISEM
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fud E ¥  GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
‘@ DEESPANA DE DERECHOS SOCIALES i PR
: S la promocidn e inclusion

) § Y AGENDA 2030
. L social de personas con
7 POR SOLIDARIDAD INnc | USION enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

recomiendan entre 5 y 15 ellas a cargo de personas usuarias del Grupo CHM Salud Mental. Las otras propuestas escénicas
Iineas) van a cargo de compaiiias de danza profesionales o amateurs.

Les Corts Danza es una actividad de Danza teatro desarrollada en colaboracién con la Caldera de
Les Corts, centro de Danza i Artes escénicas y el Centro Civico Pere Quart con la finalidad de
desarrollar una actividad de danza y presentar una propuesta escénica para el acto de celebracién
del Dia Internacional de la Danza de les Corts.

Esta actividad esta dirigida a la poblacidon general (usuarias del centro civico) y personas con
diagnéstico de trastorno mental (Grup CHM SM) y es desarrollado por experimentadas
coredgrafas de La Caldera de Les Corts, centro especializado en Danza.

Les Corts Danza y la celebracidn del Dia Internacional de la Danza forman parte del Programa de

Impulso del Arte Comunitario, #ArtCom programa que promueve actividades e iniciativas de

indole artistica.

o e Promover la participacién e implicacion de las personas con trastorno mental en la
Objetivos de la

@ practica (max. 3

lineas)

realizacidon de actividades artisticas en la comunidad.
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S DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
y | i Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
) L social de personas con
INnc | USION enfermedad mental

Fomentar la colaboracion y el trabajo en red entre equipamientos, entidades, agentes

sociales y civicos para la realizacién de proyectos de creacion artistica.

Promover la reduccién del estigma en salud mental.

RESULTADOS

Desafios y estrategias
de implantacion (max.
3 lineas)

Es un proyecto que requiere de financiacidn externa (subvenciones) para llevar a cabo sus
actividades.

Requiere alianzas con entidades y personas expertas del sector del espectaculo y las artes
escénicas.

Requiere alianzas con entidades o recursos comunitarios destinados a la poblacién

general.

+++ Beneficios paralas
personas
destinatarias (max. 5
lineas)

Numero de personas de la poblacién general que actuan en la propuesta escénica.
Numero de personas con un problema de salud mental (con o sin diagndstico de salud

mental) que actuan en la propuesta escénica.

RED ISEM
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i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
b 'z DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
) L social de personas con
INnc | USION enfermedad mental

e % personas con un problema de salud mental (con y sin diagndstico de salud mental) que
mejoran su proceso de recuperacion e inclusién social.

e Numero de alianzas con entidades o recursos comunitarios.

Opiniones de las
v —| partes interesadas
<=1 (max. 5 lineas)

Esta actividad es valorada de forma positiva por parte del centro civico del distrito, ya que forma
parte de la cartera de actividades/servicios del centro de forma anual. El departamento de
comunicacion del ayuntamiento del distrito se encarga de la difusion del programa, y los
diferentes técnicos del ayuntamiento (discapacidad, cultura, comunicacién y salud) participan de
la actividad reconociendo su importancia para potenciar la inclusién social y la lucha con el estigma
en salud mental. Los participantes muestran su agradecimiento y satisfaccién del poder participar

de esta actividad de expresidn artistica.

Sostenibilidad (max. 3

}}I lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 1 ODS130 ODS14[10DS15 0 ODS170

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 L1ODS9 [1ODS1000 ODS12 LIODS17 [

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es
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DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES . P
y | Y AGENDA 2030 S m la promocidn e inclusion
8 social de personas con

/ SOREOLIBARIBAD Inc | Usion enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sostenibilidad social:

ODS1 OODS20 ODS3X ODS4L] ODS5 LJODS7 LIODS110] ODS16KX

ODS17X
OPCION B.

No es un proyecto finalista, sino que tiene la intencidn de replicarse anualmente.

El proyecto es replicable en otros contextos, pues la celebracién de este Dia Internacional de la

_» Elementos C|3:V8 para | panza es a nivel Internacional, y la danza se puede adaptar a distintos colectivos y contextos
| latransferencia (max.

5 lineas)

culturales.

RED ISEM

www.redisem.es

info@isem.es
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DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Sem

inclusion

Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

Associacié Centre d’Higiene Mental Les Corts

Regidn o regiones de
implantacion

Barcelona, distrito de Sarria y Sant Gervasi

Logotipo del proyecto (silo | Nolohay
hay)
Enlaces (a  web, | Nolohay
QQ noticias sobre el
Proyecto, videos...)
Marc Udina

@ Datos de contacto

pal

Centro de Salud Mental de adultos (CSMA)

csmassg@chmcorts.com
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i 3 ¥ GOBIERNO MINISTERIO
S DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
y | i Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion

. L social de personas con
Inc | usion enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Intervenciones de mindfulness en el programa de colaboracién con Atencién Primaria

Personas
destinatarias/Colectivo

Usuarios de los equipos de Atencion Primaria del distrito de Sarria Sant Gervasi de Barcelona, que
son atendidos en el programa de colaboracion con la primaria por parte de profesionales del
Centro de Salud Mental de Adultos (CSMA) de Sarria Sant Gervasi de Barcelona. Son usuarios con
problemadtica de salud mental no grave (trasdiagndstico) que pueden beneficiarse de una

intervencion eficiente (grupal) y con evidencia cientifica en Atencidn Primaria

Fecha de inicio / fin

Las intervenciones se iniciaron en el 2019 y se finalizaron en el 2022. Se realizaron intervenciones

de forma succesiva.

Financiacion (si la hay)

No la hay
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i Ed ¥ GosiERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
" DEESPANA DE DERECHOS SOCIALES ) e

a4 \ Y AGENDA 2030 la promocion e inclusion
& Ca . .. social de personas con

POR SOLIDARIDAD Inc | Uusion enfermedad mental

/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
Atencidén Primaria; salud mental; intervencidn grupal: programa colaborativo; prevencion.

Ambito

Descripcion de la
practica (se
recomiendan entre 5y
15 lineas)

La intervencion grupal de Mindfulness consta de 8 sesiones de frecuencia semanal de 1,5 horas
de duracion, con una metodologia de trabajo que incluye practica de ejercicios de mindfulness y
psicoeducacién. La intervencion se realiza en el drea bdsica de salud con el espacio y el material
necesario (colchonetas, sillas) para realizar el grupo. La intervencién es llevada a cabo por la
psicéloga clinica del CSMA.

Las sesiones son realizadas con un guion estructurado para facilitar el aprendizaje de técnicas de
mindfulness. El contenido de las sesiones es :1) Conciencia y piloto automatico; 2) Vivir en nuestra
cabeza; 3) Unificar la mente dispersa; 4) Reconocer la aversion; 5) Permitir/ Dejar ser; 6) Los
pensamientos no sus hechos; 7) ¢{Como puedo cuidar mejor de mi? y 8) Consolidacién vy
generalizacion del aprendizaje.

La intervencién permite incluir multiples pacientes en un grupo ofreciendo varias sesiones,

facilitando accesibilidad y eficiencia

RED ISEM
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Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion

. L social de personas con
Inc | usion enfermedad mental

N

)

D Objetivos de la

&

practica (max. 3
lineas)

Mejorar la sintomatologia (ansiedad y depresién) de los pacientes atendidos en el
programa de colaboracion con la primaria.

Mejora el bienestar (calidad de vida) de los pacientes atendidos en el programa.

Mejorar el funcionamiento (regulaciéon de la atencién, toma de conciencia corporal y
adquisicion de herramientas para la regulacion emocional y autoconcepto) de los

pacientes atendidos en el programa.

RESULTADOS

Desafios y estrategias
de implantacion (max.
3 lineas)

Una estrategia para la implantacién de la intervencidn seria la adecuada identificacién de
pacientes con el perfil descrito y su inclusién. Asi como realizar la intervencién en el
mismo distrito de residencia de los pacientes que participan (corto desplazamiento de los
pacientes).
Un desafio identificado es garantizar un buen cumplimiento y adherencia por parte de los

participantes en todas las sesiones grupales.
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Plataforma de entidades para
S la promocidn e inclusion
) L social de personas con
INnc | USION enfermedad mental

+++ Beneficios paralas
personas
destinatarias (max. 5
lineas)

e % de personas que mejoran su sintomatologia de ansiedad y/o depresién al finalizar la
intervencion grupal.

e %de personas que mejoran su bienestar o calidad de vida al finalizar la intervencion grupal.

e % de personas que mejoran la funcionalidad (Escala de Atencién Plena o Mindfulness
Mindful Attention Awareness Scale; MAAS) a través de estrategias de mindfulness.

e Numero de sesiones asistidas por parte de los participantes al grupo. Adherencia a la

intervencion grupal.

Opiniones de las
v —| partes interesadas
=l (max. 5 lineas)

La encuesta de satisfaccién que se administra una vez finalizado el grupo muestra una valoracién
positiva por parte de los participantes, y al mismo tiempo solicitan una continuidad del grupo.
Solicitan ampliar las sesiones o que el centro de atencidn primaria les habilite un espacio (aula
educacion sanitaria) donde poder seguir practicando Mindfulness juntos con un profesional
sanitario que les guie. Los profesionales de salud mental muestran una valoracion positiva de la
intervencion; es una actividad que realizan de forma recurrente en el espacio comunitario

compartido de atencién primaria y salud mental.
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¥ sxy_i GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
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: 2 Y AGENDA 2030 la promocion e inclusion

OPCION A.
Sostenibilidad (max. 3 | gstenibilidad ambiental:
}}I lineas)

ODS6 [0 ODS130 ODS14[10DS15 0 ODS170

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 JODS9 XIODS10X ODS12 LIODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS1 OOODS20 ODS3X ODS4L] ODS5 LJODS7 LJODS110 ODS160]

OoDS170
OPCION B.

No es un proyecto finalista, se prevé una continuidad en el tiempo.

La intervencién es replicable y se puede implementar en contextos sanitarios similares. Al ser una

_» Elementos Cla_V9 para | actividad grupal, facilita la accesibilidad a recibir una intervencién psicoldégica a mas pacientes,
[ latransferencia (max.

5 lineas)

disminuyendo la dedicacién profesional en comparacion con las intervenciones individuales.
La evaluacién a través de una escala validada como es la MASS, también nos puede orientar acerca

de la eficacia de la intervencidn.
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w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Region o regiones de EXTREMADURA
implantaciéon

Logotipo del proyecto (si S,

lo hay) E E

N{jvUs

Plan Integral de Mejora de la Competitividad e Integracion de los
ODS en la Nueva Estrategia 2021-2023 de la FSR en materia de
inclusion sociclaboral de las personas con enfermedad mental.

% Enlaces (a web,

hoticias sobre el

Proyecto, videos...)

https://www.fundacionsorapan.com/novus-2023
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/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

}E{ Datos de contacto

Coordinacion proyecto NOVUS
Maria Blazquez Hidalgo

maria.blazqguez@fundacionsorapan.org

Titulo de la BBPP:

“‘Planes de Intervencion Individualizada y Personalizado de Insercion Laboral
basado en los intereses y motivaciones de las personas con enfermedad mental.”

Desarrollado dentro del proyecto NOVUS, “Plan Integral de Mejora de la
Competitividad e Integracion de los ODS en la nueva Estrategia 2021-23 de FSR
en materia de insercion laboral de las personas con enfermedad mental.

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con enfermedad mental
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/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

Fecha de inicio /fin

1 de septiembre de 2020 al 31 de agosto de 2023

Financiacion (si la hay)

Proyecto cofinanciado por el FSE - Fondo Social Europeo. Entidad promotora:

OT 9: Promover la igualdad, la salud y la inclusién sacial
SR UNION EUROPEA I UNDACION. C e p
b W Fondo Social Europeo
“ * o 5 IERCS Conlederacion Empresarial

EI FSE invierte en tu futuro 20 Aniversario Espafiols de la Econamia Secia

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Salud mental e insercion laboral

Descripcionde la
practica (se
recomiendan entre 5
y 15 lineas)

Durante mas de un ano de trabajo, los equipos de profesionales de FSR que
trabajan en programas de insercion laboral, han desarrollado de forma
colaborativa y trabajando en equipo, una nueva metodologia de intervencion
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social de personas con
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OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

para mejorar los procesos de insercion laboral de las personas con enfermedad
mental.

Partiendo de un diagndstico previo de las necesidades de las empresas de la
region y de un estudio sobre cuales son los intereses y motivaciones de nuestros
usuarios y usuarias, se ha disefnado una herramienta para crear un itinerario
formativo y de asesoramiento personalizado, basado en dichos intereses y
motivaciones.

La persona participante en el proceso de insercion laboral, bajo la supervision y
asesoramiento de los profesionales del programa, es la encargada de elaborar su
propio Plan.

El proceso de intervencion es el siguiente:

Una vez realizado el diagndstico inicial de la persona, el usuario o usuaria
comienza una serie de sesiones formativas relacionadas con la fijacion de
objetivos SMART. En estas sesiones se le ensefia a como desarrollar y ejecutar su
propio Plan de Insercion.

Una vez que el usuario o la usuaria recibe toda la formacion e informacion
necesaria, comienza, él mismo, la elaboracion y redaccion de su Plan de Insercion
Laboral Individualizado (PILI). En este proceso no intervienen los profesionales de

RED ISEM
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social de personas con
v POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

FSR, solamente lo acompanan y resuelven dudas. (Para facilitarles el trabajo, se
le entrega un Plan en blanco para que ellos cumplimenten los campos)

El PILI comienza fijando un objetivo general SMART relacionado con la insercion
laboral y que tiene que estar vinculado necesariamente a las motivaciones e
intereses del usuario.

Para conseguir ese Objetivo, el usuario o usuaria fija las metas laborales que
necesita alcanzar para lograr la insercion en un puesto de trabajo (qué debe
hacer, cdmo debe hacerlo y cuando). También debe indicar qué obstaculos y/o
factores limitantes se va a encontrar, como los va a superar y si tiene aspectos
gue mejorar para conseguir las metas anteriormente propuestas.

Para garantizar que el usuario y usuaria cumpla con lo que él mismo establece,
el PILI contiene una seccion donde se le pide que muestre su compromiso, que
lo firme y de su conformidad.

Otro elemento importante del PILI es el seguimiento y medicion de la
consecucion de objetivos. Periodicamente, el profesional junto con el usuario o
la usuaria, hacen una valoracion del PILl. Esto permite hacer ajustes y
modificaciones en el PILI para que el usuario o usuaria vea como evoluciona su
carrera hacia la insercion laboral, también permite motivarlos y que no pierdan
las fuerzas cuando una meta no se logra en tiempo y forma.
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/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
Paralelamente a todo este proceso, el usuario o usuario tiene a todo un equipo
de profesionales y colaboradores a su disposicion para mejorar sus
competencias, resolver dudas, y acompanarle para que pueda ir consiguiendo,
pOCo a poco, sus metas. Si las personas lo requieren, FSR le facilitan practicas no
laborales en empresas para que ellos puedan tener una primera toma de
contacto con ese puesto de trabajo, y puedan decidir si las funciones
desarrolladas les motivan y se sienten bien. Este sistema reduce la tasa de
abandono, sobre todo en las personas con enfermedad mental grave que se
incorporan por primera vez a un puesto de trabajo.
7D Objetivos dela Desarrollar e implementar un nevo modelo de formacion y asesoramiento
@ practica (max. 3 individualizado basado en las motivaciones y capacidades de las personas con
lineas) enfermedad mental con el fin de incrementar el numero de inserciones laborales
y mejorar su satisfaccion personal y motivacional.

RESULTADOS
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= ~ social de personas con
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/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
= Desafios y El mayor desafio que se ha encontrado el proyecto ha sido establecer y diseiar
5 & estrategias de un nuevo proceso de intervencion, h~omogen|zapdo procesos gnterlores y quese
implantacién (max llevaban desarrollando muchos afos. El equipo de trabajo ha tenido que
3 lineas) " | consensuar nuevas metodologias, disefiar herramientas y establecer nuevos

procesos, lo que supuso un gran esfuerzo y dedicacion.

oo Beneficios paralas | Empoderamiento de la persona con enfermedad mental. Se genera una mayor

personas implicacion y compromiso en todo el proceso de insercion.
destinatarias (max. 5
lineas)
Opiniones de las Los profesionales y las profesionales de FSR han visto incrementar el interés de
v partes interesadas las personas participantes en los procesos de insercion laboral. Y la tasa de
= (max. 5 lineas) inserciones se ha incrementado. Los usuarios y las usuarias se sienten motivados

porque son ellos quienes deciden qué hacer, cuando y donde. No tienen que
seguir un itinerario preestablecido por terceras personas, sino que son ellos los
protagonistas del Plan.
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Sostenibilidad (max. | OPCION A.

}}I 3 lineas) o _
Sostenibilidad ambiental:

ODS6 O ODS1300 ODS1400DS15 OO ODS170

Sostenibilidad econémica:

ODS8 JODS9 OODS100 ODS12 LIODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS100DS20 ODS3 X ODS400 ODSS5 ODS7 JODS110 ODS160

ODS17K

_l Elementos clave Trabajo en equipo, asesoramiento individualizado, compromiso.

para la transferencia
(max. 5 lineas)
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/ POR SOLIDARIDAD
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Region o regiones de
implantaciéon

EXTREMADURA

Logotipo del proyecto (si
lo hay)

% Enlaces (a web,

noticias sobre el
Proyecto, videos...)

https://cronicasdeunpueblo.es/art/42370/programa-intergeneracional-en-

guadiana-y-pueblonuevo-de-qguadiana

}E Datos de contacto

Monitora de taller:
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Plataforma de entidades para
m la promocidon e inclusion

social de personas con

enfermedad mental

Natalia Pérez Moreno

natalia.perez@fundacionsorapan.org

Titulo de la BBPP: “Programa intergeneracional en los Centros de Dia de Guadiana y Pueblonuevo
del Guadianay los colegios de las mismas localidades”
Desarrollado dentro del proyecto “Atencion a personas con deterioro cognitivo”
en Centros de Dia
SAGAGA® Personas mayores con deterioro cognitivo y nifios de entre 6/7 afios
Personas

destinatarias/Colectivo

Fecha de inicio /fin

16 de enero de 2023 al 24 de mayo de 2023
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social de personas con
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Financiacion (si la hay)

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito Personas mayores y ninos, interaccion social, salud mental
Descripcién dela Para realizar este programa nos hemos basado en un paradigma llamado
I practica (se “Paradigma intergeneracional”. Este principio implica el trabajo con grupos de
rangos de edad distintos con la finalidad de construir interaccion social entre los

recomiendan entre 5
y 15 lineas)

Mmismos.

El programa intergeneracional se ha desarrollado en sesiones semanales de
actividades conjuntas programadas y estructuradas compartidas por los usuarios
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social de personas con
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de dos de los centros de dia (mayores con deterioro cognitivo) y ninos de 6-7 anos
de los centros educativos de ambas Guadiana y Pueblonuevo del Guadiana.

Se ha establecido un dia a la semana fijo por centro para realizar la sesion. Cada
sesion ha sido de 60-90 minutos realizando 1 a la semana hasta terminar el
segundo trimestre del calendario escolar, después han sido quincenales. En total
12 sesiones.

Las sesiones se han creado y estructurado por los profesionales encargados del
proyecto: psicologa, educadora social, trabajadoras sociales de ambos centros y
profesoras de ambos colegios. Ademas, se ha contado con la ayuda de los
trabajadores de cada centro para la creacion y colocacion de materiales.

En estas sesiones se ha incentivado la comunicacion, la educacion y el apoyo
mutuo. Se ha tratado de fortalecer la generosidad, cooperacion y el intercambio
de experiencias realizando actividades en las que interaccionasen mayores y
ninos como: reminiscencia; estimulacion cognitiva; jardineria; juegos
tradicionales; manualidades; terapia ocupacional; deporte; nuevas tecnologias;
reposteria; salud; actividades musicales y bailes; y dinamicas de fomento de la
interaccion social entre otras. Se ha trabajado por parejas o equipos de 3 (con las
personas que tienen mas deterioro cognitivo), siendo siempre los mismos grupos
para fortalecer vinculos.
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Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Objetivos dela Trabajar la intervencion neuropsicologica que pretende una mejora integral no
@ practica (max. 3 solo en la esfera cognitiva, sino también emocional, conductual y social.
lineas , . . L
) Trabajar en valores incluyendo en las generaciones actuales la sabiduria de las
generaciones mas mayores haciéndoles sentir validos. Interacciéon entre ambos
grupos teniendo como base principal la educacién y la estimulacion, ademas de
promover la empatia y el compromiso social.
RESULTADOS
Desafios y La planificacion de actividades igual de motivadoras para ninos y mayores,

)f& estrategias de
implantacion (max.
3 lineas)

movilizar recursos, que los ninos tomen un papel inclusivo con las generaciones
mayores involucrandolos en el desarrollo de cada actividad a pesar de sus
dificultades han sido algunos de los retos del programa.
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/ POR SOLIDARIDAD
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Plataforma de entidades para
la promocidn e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

... Beneficios paralas

/7 personas
w,

estinatarias (max. 5
lineas)

GCeneracion de compromiso entre grupos, estimulacion cognitiva con la
realizacion de actividades diferentes e interaccion con nifos, sentimiento de
validez y apreciacion de sabiduria, ayudar y dejarse ayudar, motivacion,
coordinacion mayor-nifno y de habilidades motrices, ejercitacion de la memoria
y comprension, capacidad de generar respuesta, mantenimiento de atencion,
resolucion de problemas y razonamiento, y habilidades comunicativas.

Opiniones de las

’=| partes interesadas
<=1 (max.5 lineas)

Los profesionales encargados de la creacion, gestion y realizacion de las
actividades creen que el programa es un recurso adecuado y satisfactorio para el
trabajo de la estimulacion cognitiva con personas mayores por el trabajo global
de sus capacidades cognitivas. Los resultados han sido excepcionales y
motivadores para continuar con la realizacion de dicho programa los préoximos
CUrsos.

Sostenibilidad (max.

}}I 3 lineas)

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 O ODS130 ODS1400DS15 O ODS170

Sostenibilidad econémica:
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social de personas con

/ POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
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ODS8 IODS9 JODS100 ODS12 LIODS17 U4

Sostenibilidad social:

ODS10O0DS20 ODS3 [0 ODS4X ODSS5 ODS7 LOODS11X ODS160

OoDS170

— Elementos clave Metodologia desarrollada
/ I para la transferencia
(max. 5 lineas)

Informe con evaluacion de resultados

Coordinacién centros de dia/colegios
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la promocion e inclusién
social de personas con
enfermedad mental

m Plataforma de entidades para

Nombre de la entidad FUNDACION ERAGINTZA
Region o regiones de BIZKAIA.
implantacion

Logotipo del proyecto (si
lo hay)

Enlaces (a web, | https://www.eragintzafundazioa.eus/
% noticias sobre el
Proyecto, etc)

@ Datos de contacto eragintza@eragintzafundazioa.eus

pad
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mailto:eragintza@eragintzafundazioa.eus

Plataforma de entidades para
m la promocion e inclusién

social de personas con
enferrmedad mental
Titulo de la BBPP: Proyecto IBILBIDE: favorecer el acceso al mercado de trabajo o el retorno al
sistema educativo de personas de entre 16-18 anos, que presentan importantes
dificultades para el aprendizaje, asociadas a su problematica de salud mental,
que les impide continuar su formacion dentro del sistema de educacion reglada.
b Personas jovenes entre 16 y 18 afios con problemas de salud mental y dificultades
Personas .
. . . de aprendizaje
destinatarias/Colectivo
Fechade inicio/fin Anual

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




Plataforma de entidades para

la promocion e inclusién
social de personas con
enferrmedad mental

Financiacion (si la hay)

El Proyecto esta financiado integramente por Fundacion Bancaria BBK,
miembro del Patronato de Fundacion Eragintza junto Diputacion Foral de

Bizkaia y Confebask.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Ambito

Jovenes y salud mental

~r Descripciondela
practica (max. 5
lineas)

El objetivo es conseguir que las personas jovenes de entre 16-18 anos, que
presentan importantes dificultades para el aprendizaje, asociadas a su
problematica de salud mental obtengan una titulacion que les permita retornar

al sistema educativo reglado o insertarse en el mundo laboral.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




Plataforma de entidades para
m la promocion e inclusién

social de personas con
enfermedad mental

1. Cualificacion Profesional

@ o?;::;::’:s(r:z)l(al’; 2. Retorno al sistema edicativo
\y ":eas) ) 3. Insercion laboral
RESULTADOS
El proyecto ha comenzado en mayo de 2022 con un grupo de 5 personas. El
Desafios y desafio es avanzar en la consecucion de los objetivos anteriormente marcados

? .

x| estrategias de
implantacion (max.

3 lineas)

entre las personas integrantes del Proyecto para lo cual ademas de las
evaluaciones de las profesionales de Eragintza se hace seguimiento desde la

Universidad.

»+ «  Beneficios para las
personas
destinatarias (max.5
vinetas)

—

Mejora de las capacidades cognitivas
Estabilizacion psicopatoldgica
Aumento socializacion

Mejora curricular

u H WD

Acceso al Mercado laboral o retorno al Sistema educativo

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




Plataforma de entidades para
m la promocion e inclusién

social de personas con
enfermedad mental

Opiniones de las
partes interesadas
(max. 5 lineas)

Tanto los profesionales de salud mental que atienden a las personas
participantes como sus familias manifiestan que el programa esta siendo muy
beneficioso ya que han apreciado una gran evoluciéon a nivel cognitivo y
relacional. Ademas consideran que es una gran oportunidad para que obtengan
una titulacion que les permita volver al sistema educativo o acceder al Mercado

laboral.

g

Sostenibilidad (max.
3 lineas)

OPCION A.
Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [0 ODS1300 ODS14000DS15 O ODS170

Sostenibilidad econémica:

ODS8 XODS9 IODST0X ODS12 0ODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS10O0DS200 ODS3X ODS4X ODSS5 IODS7 ODS110 ODS16M

OoDS170

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




Plataforma de entidades para
m la promocion e inclusién

social de personas con
enferrmedad mental

1. Obtencién del Certificado de Profesionalidad de Operaciones de

_» Elementos clave Grabacion y tratamiento de datos y documentos, titulacion

| paralatransferencia
(max. 5 lineas)

homologada por el Servicio vasco de Empleo.
Mejora de las capacidades cognitivas.
Entrenamiento en Habilidades Sociales.

Acceso a Formacion Profesional o al Mercado laboral.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




¢ & e

FUNDACION

i

FAISEM

Fundacion Pablica Andaluza para la Integracion Social
de Personas con Enfermedad Mental. FAISEM

DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD

I
GOBIERNO MINISTERIO
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL



| Ed GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES o, . -
( Y AGENDA 2030 m la promocion e inclusion
social de personas con

/ POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Nombre de la entidad FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE

PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL - FAISEM MP

Region o regiones de ANDALUCIA
implantacion

Logotipo del proyecto (si

lo hay)
Enlaces (a web,
QQ noticias sobre el
Proyecto, videos...)

Datos de contacto coordinacionempleo.faisem@juntadeandalucia.es

¢

AN

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es


mailto:coordinacionempleo.faisem@juntadeandalucia.es

w GOBIERNO MINISTERIO
b DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
A Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

m Plataforma de entidades para

Titulo de la BBPP: Grupo formativo sobre Empleo Publico
SAGAGA® Personas con problemas de salud mental usuarias del programa de empleo de
FAISEM
Personas

destinatarias/Colectivo

Fecha de inicio /fin

2018

Financiacion (si la hay)

FAISEM

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



i ’1“ GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para
"< DEESPANA DE DERECHOS SOCIALES ) e
bt S Y AGENDA 2030 la promocidon e inclusion
- S social de personas con
POR SOLIDARIDAD CH"QH’T\Qd ad I’T‘I(_?ﬂlr'ﬂ
/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
Empleo
Ambito
Consiste en la creacion y consolidacion de un grupo de personas interesadas en
Descripcion de la buscar empleo en el sector publico tanto en bolsas como en concursos y
——. practica (se i
. oposiciones.
recomiendanentre5
y 15 lineas) El grupo esta liderado por una técnica del servicio de orientacion y apoyo al

empleo y cuenta con la participacion periddica de un formador para concursos
especificos.

Se facilita informacion y se apoya en procesos de inscripcion.

Se facilita temarios y test para practicar.

Se realizan visitas a Administraciones y Servicios demandados.

Se realizan acompanamientos a pruebas selectivas.

Se realiza formacion sobre temas concretos.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
b 'z DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

1. Sensibilizar sobre el empleo publico como oportunidad de empleo estable

f@ Objetivos de la y de calidad.
\/ 'practlca (max.3 2. Insertar al mayor niumero posible de personas demandantes de empleo
lineas) con EM en empresas e instituciones publicas.
RESULTADOS
1. Sensibilizar a las personas que buscan empleo de que es posible.
Desafios y 2. Conseguir financiacion para docente y materiales.

? L]

x| estrategias de
implantaciéon (max.

3 lineas)

3. Superar el estigma en las Administraciones.

»+ «  Beneficios para las
personas
destinatarias (max.5
lineas)

El empleo publico supone una oportunidad muy importante que se suma a las
del empleo ordinario y protegido como vias de inclusion y sobre todo de

recuperacion.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
b 'z DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Opiniones de las
v—| partesinteresadas
(max. 5 lineas)

El proyecto esta muy bien valorado por las personas participantes. En 2022
recibid una mencion especial por parte de FAISEM y se ha incluido en los

objetivos de la organizaciéon para extender a todas las provincias en 2023.

Sostenibilidad (max.

}}I 3 lineas)

OPCION A.
Sostenibilidad ambiental:

ODS6 [0 ODS1300 ODS1400DS15 O ODS170

Sostenibilidad econdémica:

ODS8 XIODS9 OODS10X ODS12 OODS17 O
Sostenibilidad social:

ODS10O0DS20 ODS300 ODS400 ODSS5 IODS7 ODS110 ODS16M

OoDS170

—» Elementos clave
| paralatransferencia
(max. 5 lineas)

Resulta clave la posibilidad de contar con financiacion para los materiales y

contar con horas semanales de docencia.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es




INTRESS

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL




i

w GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Nombre de la entidad

INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL Y DE SERVICIOS SOCIALES (INTRESS)

Region o regiones de
implantacion

COMUNIDAD DE MADRID

Logotipo del proyecto (si

lo hay)

@

GAT
Aprendizajes de la Pandemia

% Enlaces (a web,

noticias sobre el
Proyecto, videos...)

pad

@ Datos de contacto

Beatriz Garcia Morais

bgarcia@intress.org

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es


mailto:bgarcia@intress.org

i 3 ¥ GOBIERNO MINISTERIO
S Q DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
y | i Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Titulo de |la BBPP: Aprendizajes de la pandemia
SAGAGA® Profesionales que trabajan con personas con diagndstico de trastorno mental
rave
Personas d

destinatarias/Colectivo

Fecha de inicio /fin

Marzo de 2021/ febrero de 2023

Financiacion (si la hay)

Propia:
- Tiempo de las personas profesionales para llevar a cabo esta iniciativa (1
horas/mes cada una de las 5 personas).

- Espacios para desarrollarla y medios informaticos.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



Ed ¥ GOBERNO  MINISTERIO Plataforma de entidades para
¥ DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES

]
- S Y A la promocidon e inclusion
y | ) § GENDA 2030 .

social de personas con

v POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Herramientas profesionales.

Ambito
Se cred un grupo de avance técnico para valorar qué herramientas de atencion
Descripcion de la a distancia podian ser utiles y en qué circunstancias en la atencién a personas

practica (se

recomiendan entre 5
y 15 lineas) peligro de que se convirtiera en algunas ocasiones en un elemento contrario a la

con trastorno mental. Se valoré la mejora de la atencion online pero también el

socializacion. El grupo elabord un flyer con la definicion de teleasistencia y los

limites y caracteristicas de su utilizacion.

1. Definir qué es la teleasistencia
Objetivos de la

@ practica (max. 3
lineas)

2. Definir cuando utilizarlay cuando no.

RESULTADOS

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Ag o
< @
{2 B

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

? Desafios.y

x| estrategias de
implantacién (max.

3 lineas)

Aunque ha sido un trabajo derivado de la situacion de pandemia, se puede

realizar en la actualidad.

Beneficios para las

personas
destinatarias (max. 5
lineas)

- Mejor accesibilidad de las personas atendidas a las actividades del centro.
- Un nuevo canal de comunicacion, tanto individual como grupal.

- Mayor satisfaccion con la atencion

Opiniones de las
partes interesadas
(max. 5 lineas)

Personas usuarias: me permite asistir al grupo que antes no podia porque no hay
transporte a esas horas desde mi pueblo al centro.
Personas atendidas: me permite mantener entrevistas con personas a las que era

muy dificil que acudieran a una cita

Sostenibilidad (max.
3 lineas)

44

OPCION A.

Sostenibilidad ambiental:

ODS6 O ODS13X ODS140DS15 O ODS170

Sostenibilidad econémica:

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



i ,x;_i GOBIERNO MINISTERIO
S Q DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
y | i Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

ODS8 [IODS9 JODSTOX ODS12 XODS17 U

Sostenibilidad social:

ODS10O0DS200 ODS3X ODS40L0 ODS5 LIODS7 XODS11X ODS16L0
oDS170

—» Elementos clave

(max. 5 lineas)

" | paralatransferencia

No hay problema en replicar esta practica en cualquier lugar. La dificultad
principal ha sido estudiar y poner limites a la comodidad profesional o de las
personas atendidas para no tener que desplazarse, pero a la vez valorar en qué
situaciones la atencion online es una herramienta que tiene ventajas sobre la

atencion presencial y es preferible su utilizacion.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



| Ed GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para

DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES o, . -

( Y AGENDA 2030 m la promocion e inclusion
social de personas con

/ POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Nombre de la entidad INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL Y DE SERVICIOS SOCIALES (INTRESS)
Region o regiones de COMUNIDAD DE MADRID
implantacion

Logotipo del proyecto (si

lo hay)
Enlaces (a web,
QQ noticias sobre el
Proyecto, videos...)

@ Datos de contacto José Manuel Canamares Yelmo

AN

jmcanamares@intress.org

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es


mailto:jmcanamares@intress.org

i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
a‘ ':: DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Titulo de la BBPP: Salud mental y sordera
SAGAGA® Profesionales que trabajan con personas con diagndstico de trastorno mental
rave y algun tipo de discapacidad auditiva
Personas ° yealg P P

destinatarias/Colectivo

Fecha de inicio /fin

Marzo de 2021/ actualidad.

El grupo de trabajo que ha generado esta buena practica ha concluido algun
objetivo, pero sigue trabajando en otros relacionados con la atencion a personas

sordas en recursos para personas con trastorno mental grave.

Financiacion (si la hay)

Propia:

- Tiempo de las personas profesionales para llevar a cabo esta iniciativa (2
horas/mes cada una de las 5 personas).

- Espacios para desarrollarla y medios informaticos.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



S coserno  MINSTERO Plataforma de entidades para
"< DEESPANA DE DERECHOS SOCIALES ) e
bt S Y AGENDA 2030 la promocidn e inclusion
- S social de personas con
POR SOLIDARIDAD CH"QH’T\Qd{]C} I’T‘I(_?i'ﬂr'ﬂ
/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
Habilidades de profesional.
Ambito
Se inicidé un grupo de avance técnico captando a las personas motivadas por este
Descripcion de la tema de la sordera. El propio grupo decidid los objetivos, planteando uno inicial
- practica (se . : . . .
P . ( alcanzable en un ano y otros posibles posteriores. Se acumulo y estudié toda la
recomiendanentre5
y 15 lineas) informacion relacionada con este tema de la sordera y la salud mental y

finalmente se elabord un decalogo con las indicaciones basicas que debe seguir
toda persona profesional de la entidad para atender a una persona sorda. Este
decalogo se envio a todos los servicios que gestiona la entidad. También se ha
activado un correo electronico, que se ha difundido a todas las personas
trabajadoras, para que cualquier profesional de la entidad pueda hacer

preguntas, resolver dudas o recibir apoyo de las personas expertas.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



¥  GOBIERNO MINISTERIO

]
o) W';: DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
2

v

i Y AGENDA 2030
E

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

7R\ Objetivos de la
@ practica (max. 3

1. Saber cdmo comunicarse mejor con personas con trastorno mental y
déficit auditivo

2. Sensibilizar a las/os profesionales de Intress sobre esta necesidad de

lineas) incorporar estas habilidades.
RESULTADOS
Se debe contar con personas motivadas y conocedoras de tema. Es tan amplio
:? Desaﬁos.y el campo que inicialmente se ha debido acotar mucho porque los tipos de
16x| estrategias de , .
sordera y sus necesidades son muy amplias.

implantaciéon (max.

3 lineas)

Beneficios para las
personas

destinatarias (max. 5
lineas)

- Mejor comunicacion con ellas y comprension de su discurso.
- Existencia de material especifico sobre sordera y salud mental que se
puede consultar para la practica diaria.

- Mayor satisfaccion con la atencion

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



| ﬂ!.& L e Plataforma de entidades para
: 'y Y AGENDA 2030 m la promocidon e inclusion

social de personas con
/ POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Opiniones de las
v—| partesinteresadas

“=l (max.5 lineas)
OPCION A.
}}I Sostenibilidad (max. | sostenibilidad ambiental:
3 lineas) ODS6 [0 ODS1300 ODS1400DS15 [ ODS170]

Sostenibilidad econdémica:

ODS8 JODS9 JODST0X ODS12 JODS17 O

Sostenibilidad social:

ODS1 0ODS20 ODS3X ODS4[0 ODS5 OODS7 JODSTII ODS160]
oDS170

No hay problema en replicar esta practica en cualquier lugar.

—» Elementos clave

" | paralatransferencia
(max. 5 lineas)

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



| Ed GOBIERNO MINISTERIO Plataforma de entidades para

DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES o, . -

( Y AGENDA 2030 m la promocion e inclusion
social de personas con

/ POR SOLIDARIDAD enfermedad mental
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Nombre de la entidad INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL Y DE SERVICIOS SOCIALES (INTRESS)
Region o regiones de COMUNIDAD DE MADRID
implantacion

Logotipo del proyecto (si

lo hay)
Enlaces (a web,
QQ noticias sobre el
Proyecto, videos...)

@ Datos de contacto José Manuel Canamares Yelmo

AN

jmcanamares@intress.org

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es


mailto:jmcanamares@intress.org

i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
a‘ ':: DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

Titulo de la BBPP:

Mejora de la accesibilidad cognitiva

Personas
destinatarias/Colectivo

Personas con diagnostico de trastorno mental grave

Fecha de inicio /fin

Junio de 2021/ actualidad.
La buena practica va cumpliendo objetivos y la intencidon es que siga un tiempo
mas. El final se conseguiria si toda la documentacion de la entidad esta en

formato de lectura facil y todos los centros con senalética adaptada.

Financiacion (si la hay)

Propia:

Formacion inicial: 1.100€

Tiempo de las personas profesionales para llevar a cabo esta iniciativa (2
horas/mes cada una de las 6 personas).

Espacios para desarrollarla y medios informaticos.

Compra e instalacion de la sehalética necesaria.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



| gx:, L e Plataforma de entidades parza
< » Y AGENDA 2030 la promocidn e inclusion
= ~ social de personas con
POR SOLIDARIDAD CerrI’T\QdE]L} I’T‘I(_?i'ﬂ,r'ﬂ
/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
»>
DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
Autonomia
»
Ambito

Descripcidonde la
- practica (se
recomiendan entre 5

Se inicid un grupo con personas motivadas por este tema. Se hizo una formacion
previa en lectura facil. Se comenzd la modificacion de elementos basicos como

el contrato asistencial o la carta de derechos al formato de lectura facil. Se

y 15 lineas) contacto con el CEAPAT y se trabajo con él para la elaboracion de la senalética
de un CRPS. Se encargo y coloco esta senalética. El grupo de profesionales sigue
avanzando en la transformacion de mas documentos a lectura facil.

1. Convertir la documentacion a formato de lectura facil.
& ObJet!vos dela 2. Analizar las necesidades de accesibilidad cognitiva de las personas
\{/ 'practlca (max.3 atendidas en los centros.
lineas)

3. Desarrollar y colocar senaléticas en los centros que ayuden a la
accesibilidad cognitiva.

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



i E ¥  GOBIERNO MINISTERIO
a‘ ':: DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
1 ) Y AGENDA 2030

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Plataforma de entidades para
la promocidon e inclusion
social de personas con
enfermedad mental

RESULTADOS

? Desafios.y

x| estrategias de
implantaciéon (max.

3 lineas)

Es imprescindible una formacion inicial en lectura facil si se quiere comenzar a
modificar los documentos. También la senalética exige la participacion de
personas expertas, por lo que hay que buscar una alianza o colaboracion para
este fin. Esta buena practica exige un presupuesto econdmico, aunque pueda ser

pequeno, y el destinar tiempo de profesionales a ella.

... Beneficios paralas
personas
destinatarias (max. 5
lineas)

- Mejor comprension de la documentacion que utilizamos en los Centros.

- Existencia de senalética accesible y validacion de ella por CEAPAT o
expertos autorizados. Mas facilidad para identificar y encontrar los
despachos y diversos espacios en los centros.

- Mayor satisfaccion con la atencion

Opiniones de las
7—| partesinteresadas
(max. 5 lineas)

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



Y AGENDA 2030 la promocidon e inclusion
ES(J(:-IEI\| de personas con
POR SOLIDARIDAD 2N :erﬁed ad I’T‘IOHL:’.“
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

¥ %!J, GOBERNOMS I LINDIERIO Plataforma de entidades para
S Q DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
2 2

OPCION A.
Sostenibilidad (max. | 5o nibilidad ambiental:
}} 3 lineas)

ODS6 [0 ODS130] ODS1400DS15 O ODS170

Sostenibilidad econdmica:

ODS8 ODS9 LODS10X ODS12 LIODS17 U

Sostenibilidad social:

ODS1 ODS2[1 ODS3X ODS4L1 ODS5 JODS7 L1ODSI11 ODS160
oDSs170

No hay problema en replicar esta practica en cualquier lugar.
—» Elementos clave

| paralatransferencia
(max. 5 lineas)

RED ISEM
www.redisem.es

info@isem.es



FUNDACION SASM

&\ SASM

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL




